
Bijlage 10: Profielschets behorende bij de taakstelling toetsingskamer   

 
Achtergrond  
Onderdeel vormend van het proces van onderhoud en beheer van de kwalificatiestructuur is de  
toetsing van kwalificatie(dossier)s, keuzedelen, eisen mbo-certificaten en experimentele 
producten een continu proces. Voor het optimaal kunnen uitvoeren van de werkzaamheden in 
het kader van de toetsing van de genoemde producten is specifieke deskundigheid nodig. De 
profielschets daarvoor is als volgt:  
 
Werkzaamheden toetstaak  

• het toetsen van kwalificatie(dossier)s, keuzedelen en aanvragen voor 
verwantschapsanalyse bij de verbinding van keuzedelen aan kwalificaties, voor alle 
sectoren; in afstemming met de afdeling K&E (kwalificeren & examineren) en B&S (beleid 
& sectorondersteuning);  

• het onderhouden van functionele contacten met de accounthouders binnen de afdeling 
Toetsingskamer SBB en verantwoordelijk adviseur in ontwikkelteam Kwalificeren & 
Examineren betreffende toetsresultaten;  

• het opstellen van concept beoordelingen op basis van daarvoor beschikbare formats. 
 
Profiel t.b.v. ontwikkelwerkzaamheden  
Kandidaten beschikken over:  

• een afgeronde opleiding op hbo/wo niveau (bij voorkeur onderwijskunde of 
opleidingskunde);  

• aantoonbare ervaring met het mbo-onderwijs;  
• kennis van de kwalificatiestructuur mbo;  
• sterk ontwikkelde mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheden;  
• een sterk analytisch vermogen;  
• een resultaatgerichte werkhouding;  
• het vermogen om planmatig en georganiseerd te werken. 

 
Van kandidaten wordt verwacht dat zij de onafhankelijkheid en integriteit van de toetstaak tot 
uiting laten komen in de wijze waarop de werkzaamheden worden uitgevoerd.   
 
Competenties  
Analytisch vermogen, resultaatgerichtheid, samenwerken en proactiviteit. 


